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Фестиваль «Пермь Профессиональная» 2020

РЕЗЮМЕ ПРОЕКТА 
«Клуб юных химиков «Поколение СИБУР»

	Пояснительная записка
	Предприятие «Сибур-Химпром» - динамично развивающееся химическое производство, предъявляющее высокие требования к сотрудникам и коллективу. Среди востребованных на предприятии профессий: электромонтер, инженер-эколог, лаборант химического анализа, слесарь КИП, аппаратчик. Четвёртый сезон проекта «Клуб юных химиков «Поколение СИБУР» позволит сплотить школы для участия в совместных мероприятиях, направленных на популяризацию химической науки, повышение экологической культуры учащихся, участию в движении WorldSkills Russia, проведении тематических заседаний по областям химии. 

	Организаторы проекта
	АНО «Центр проектов «Переменим»

	Партнеры проекта
	АО «Сибур-Химпром»

ФГБОУ ВО «ПНИПУ»

ГБПОУ «КИТ»
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	Суть проекта
	Профессиональное самоопределение учащихся по профессиям химического производства

	Цель проекта
	Развитие устойчивого профессионального сообщества химического профиля (Клуба) для учащихся, учителей, родителей, администрации школ, преподавателей вузов, сотрудников «Сибур-Химпром» для организации совместной деятельности, направленной на популяризацию химии как науки и повышение качества подготовки школьников по этому предмету

	Этапы реализации проекта
	1. Решение организационных вопросов: создание дорожной карты проекта (календарь проекта), согласование школ-участниц и партнеров, документационное обеспечение деятельности;
2. Открытие проекта в онлайн-формате (пресс-конференция, викторина для учащихся и семинар для педагогов);
3. Выбор учащимися и кураторами направления деятельности в Клубе: довузовская подготовка, экологическое направление, цифровая химия, цифровое производство и чемпионат рабочих профессий World Skills Junior;
4. Организация информационного сопровождения проекта;
5. Прохождение школьниками всех этапов дорожной карты проекта;
6. Защита учителями и учащимися научно-исследовательских, просветительских и профориентационных проектов;
7. Подведение итогов проекта, закрытие четвёртого сезона работы клуба, определение 1 лучшего участника проекта и 1 лучшего учителя.

	Сроки реализации проекта
	Сентябрь – декабрь 2020 года

	Прогнозируемое количество участников 
	20 школ по 20 участников (всего 400 учащихся) 

	Возрастная квота
	1. Направление Довузовская подготовка – ЕГЭ – 11 класс – 5 человек;
2. Направление Довузовская подготовка – Цифровая химия – 10 классы – 5 человек;
3. WorldSkills Junior – 7-9 классы – 4 человека;
4. Экологическое направление – без возрастных ограничений – 3 человека;
5. Цифровые навыки – без возрастных ограничений – 3 человека;
Важно! Обратить внимание, чтобы до 15.05.2020 года ребёнку не исполнилось 16 лет

	Контактная информация
	Наталья Ханова, главный редактор «Перемены-Пермь», руководитель проектов АНО «Центр проектов «Сотрудничество», 8-908-254-55-53, nkhanova@mail.ru
Екатерина Щелконогова, руководитель проектов «Перемены-Пермь», 8-951-923-48-30, k.peremenam@mail.ru


